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Dolozka vybranych vplyvov

1. Zakladné udaje

Nazov materialu

Navrh na uzavretie Dohody medzi vladou Slovenskej republiky a radou ministrov Albanskej republiky
o zarobkovej ¢innosti rodinnych prislusnikov zamestnancov ich diplomatickych misii a konzularnych uradov

Predkladatel’ (a spolupredkladatel’)
Ministerstvo zahrani¢nych veci a eurdpskych zalezitosti Slovenskej republiky

Material nelegislativnej povahy

Charakter predkladaného materialu 0  Materiél legislativnej povahy

O Transpozicia/ implementacia prava EU

Termin zaciatku a ukonéenia PPK

Predpokladany termin predloZenia na pripomienkové November 2023
konanie

Predpokladany termin zaciatku a ukoncéenia ZP**

Predpokladany termin predloZenia na rokovanie vlady SR* | Februar 2024

2. Definovanie problému
Dohoda na zaklade reciprocity upravuje vykon zarobkovej ¢innosti rodinnych prislusnikov ¢lenov diplomatickej
misie alebo konzularneho tradu v prijimajucom State.

3. Ciele a vysledny stav

Cielom dohody je S$pecifikacia pojmu ¢len diplomatickej misie a konzularneho uradu, rodinny prislusnik
diplomatickej misie a konzularneho tiradu a upravuje postup pri podavani ziadosti o vykonavanie zarobkovej
¢innosti.

4. Dotknuté subjekty
Rodinni prislusnici ¢lenov diplomatickych misii a konzularnych tiradov

5. Alternativne rieSenia
V zmysle zakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti zamestnavatel’ v Slovenskej republike méze zamestnat’
Statneho prislusnika tretej krajiny, ktory je rodinnym prislusnikom ¢lena diplomatickej misie alebo konzularneho
uradu bez povolenia na zamestnanie, ak bola uzatvorena medzinarodnd zmluva v mene vlady Slovenskej
republiky a zaruCuje vzajomnost’. S Albanskom nema Slovenska republika uzatvorenu takato dohodu.

Uzavretie dohody pontka zamestnanie pre rodinnych prislu$nikov ¢lenov diplomatickych misii a konzularnych
uradov. Rezort diplomacie tak reaguje na nové potreby efektivnej zahrani¢nej sluzby, profesionalizaciu svojho
odborného aparatu a tymto spésobom skvalitiiuje a modernizuje diplomaticka sluzbu.

6. Vykonavacie predpisy
Predpoklada sa prijatie/zmena vykonavacich predpisov? O Ano X Nie

7. Transpozicia/implementicia prava EU
Uvedte, ¢i v predkladanom navrhu pravneho predpisu dochadza ku goldplatingu podla tabulky zhody,
resp. ¢i ku goldplatingu dochddza pri implementdcii prava EU.

O Ano X Nie

8. Preskumanie ucelnosti
Neaplikuje sa.
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* vyplnit' iba v pripade, ak material nie je zahrnuty do Planu prace vlady Slovenskej republiky alebo Planu
legislativnych uloh vlady Slovenskej republiky.

** yyplnit’ iba v pripade, ak sa zavere¢né postudenie vybranych vplyvov uskuto¢nilo v zmysle bodu 9.1. jednotnej

metodiky.

*** posudzovanie sa tyka len zmien v I. a II. pilieri univerzalneho systému doéchodkového zabezpecenia

s identifikovanym dopadom od 0,1 % HDP (vratane) na dlhodobom horizonte.

9. Vybrané vplyvy materiilu

Vplyvy na rozpocet verejnej spravy O Pozitivne X  Ziadne O  Negativne
Z toho rozpoctovo zabezpecené vplyvy,
Vv pripade identifikovaného negativneho O Ano 1 Nie O  Ciastoéne
vplyvu
v tom vplyvy na rozpocty obci a vysSich O Pozitivne X Ziadne OO0  Negativne
uzemnych celkov
z toho rozpoctovo zabezpecené vplyvy,
Vv pripade identifikovaného negativneho O Ano LI Nie O  Ciastoéne
vplyvu
Vplyv na dlhodobu udrzatel'nost
verejnych financii v pripade vybranych O Ano O Nie
opatreni ***
Vplyvy na limit verejnych vydavkov O  Pozitivne X Ziadne O Negativne
Vplyvy na podnikatel’ské prostredie 0  Pozitivne X Ziadne [0  Negativne
3 O VR e sl? [0  Pozitivne O Ziadne [0  Negativne
Mef:hanizmus zniiczva}nia byrokracie O Ano O Nie
a nakladov sa uplatiuje:
Sociilne vplyvy O  Pozitivne X Ziadne O Negativne
Vplyvy na Zivotné prostredie O  Pozitivne X Ziadne O Negativne
Material je posudzovany podl'a zakona ¢.
%4/20()’6 Z.2.0 posudzovani vplyvov na O Ano O Nie
zivotné prostredie a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov
Vplyvy na informatizaciu spolo¢nosti O Pozitivne X Ziadne 0  Negativne
Vplyvy na sluzby verejnej spravy pre
obd¢ana, z toho
vplyvy sluZieb verejnej spravy na O  Pozitivne X Ziadne O Negativne
obc¢ana
vplyvy na procesy sluzieb vo verejnej O  Pozitivne X  Ziadne 0  Negativne
sprave
X?(%‘;?;Jla LB N DR ) O  Pozitivne X Ziadne 0  Negativne

10. Poznamky

11. Kontakt na spracovatel’a
Odbor medzinarodného prava

Ministerstvo zahrani¢nych veci a eurdpskych zalezitosti SR, Hlboka cesta 2, 833 36 Bratislava

Zuzana Petrova, zuzana.petrova@mazv.sk, 02 5978 3683



mailto:zuzana.petrova@mzv.sk
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12. Zdroje

Cinnost’ Ministerstva zahraniénych veci a eurdpskych zaleZitosti SR

13. Stanovisko Komisie na posudzovanie vybranych vplyvov z PPK ¢. ..........
(v pripade, ak sa uskutocnilo v zmysle bodu 8.1 Jednotnej metodiky)

[] Suahlasné [J Suhlasné s navrhom na dopracovanie =[] Nesihlasné

14. Stanovisko Komisie na posudzovanie vybranych vplyvov zo zavereéného posudenia¢. ..........
(v pripade, ak sa uskutocnilo v zmysle bodu 9.1. Jednotnej metodiky)

[0 Sihlasné [J Suhlasné s navrhom na dopracovanie =[] Nesihlasné




